Zatgcznik do Uchwaty nr 25/2024
Zarzqdu Banku Spdtdzielczego w Pierisku
z 24 maja 2024 roku

Zatgcznik do Uchwaty nr 22/RN/2024
Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Pierisku
z 27 maja 2024 roku

Informacje o charakterze jakoSciowym dotyczace adekwatnosci kapitalowej
Banku Spoétdzielczego w Piensku
wedlug stanu na 31 grudnia 2023 roku

I. Informacje og6lne:

1. Bank Spétdzielczy w Piensku, zwany dalej Bankiem, z siedzibg w Piensku, ul. Staszica 20, przedstawia
informacje o charakterze jako$ciowym i ilo§ciowym dotyczace adekwatno$ci kapitatowej wg stanu na
31 grudnia 2023 roku.

2. W 2023 roku Bank prowadzit dziatalno$¢ w ramach struktury organizacyjnej:

— Centrala Banku w Piensku, ul. Staszica 20,
— Oddziat w Weglincu, ul. Wojska Polskiego 7/1A,
— Punkt Kasowy w Weglincu, ul. Sikorskiego 3,

3. Wedtug stanu na 31 grudnia 2023 roku Bank nie posiadat udziatéw w podmiotach zaleznych nie
objetych konsolidacja.

4. Bank Spoétdzielczy w Piefisku zrzeszony jest na podstawie odrebnej umowy z Bankiem Polskiej
Spétdzielczosci S.A. z siedziba w Warszawie. W dniu 31 grudnia 2015 r. Bank przystapit do Spétdzielni
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

5. W 2023 r. sktad Zarzadu Banku nie ulegt zmianie i ksztalttowat sie nastepujaco:

O Prezes Zarzadu - Agnieszka Gradecka,
0 Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych - Justyna Glinka,
O Wiceprezes Zarzadu ds. handlowych - Agnieszka Wojtasinska.

6. Sktad Rady Nadzorczej Banku powotany zostat 09.06.2022 r. przez Zebranie Przedstawicieli.
Zgodnie ze Statutem Banku Spoétdzielczego w Pienisku Rada Nadzorcza liczy 6 oséb. W 2023 roku
Rada Nadzorcza pracowata w nastepujacym sktadzie:

Przewodniczacy - Mirostaw Matuszewski,

Zastepca Przewodniczacego - Tadeusz Lowicki,

Sekretarz - Elzbieta Kardach,

Cztonek - Krystyna Nowicka,

Cztonek - Irena Gorska,

Cztonek - Krzysztof WiszniewskKi.

Ooooogo

I1. Informacje Banku Spétdzielczego w Piensku wynikajace z art. 111a ustawy Prawo bankowe

Bank Spétdzielczy w Pienisku jest uniwersalnym baniem spétdzielczym oferujacym szeroki zakres ustug,
$wiadczonych na rzecz klientéw indywidualnych oraz instytucjonalnych, zgodnie z zakresem okreslonym
w Statucie. Bank ma siedzibe na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i nie prowadzi dziatalnosci poza jej
terytorium.

W 2023 roku dochéd Banku, liczony jako suma wyniku z tytutu odsetek, wyniku z tytutu prowizji i optat,
przychodéw z udziatéw lub akcji oraz pozostatych przychodéw i kosztéw operacyjnych, wynidst 8 117
tys. zt. Dochdéd ten pochodzi w catosci z dziatalnos$ci prowadzonej na terenie Polski.

W 2023 roku Bank wypracowat zysk brutto w kwocie 3 763 342,17 zl. Podatek dochodowy pomniejszyt
wynik finansowy o 803 884,00 zt. W rezultacie zysk netto uksztattowat sie na poziomie 2 959 458,17 zt.

W 2023 roku stopa zwrotu z aktywow Banku, obliczona jako iloraz zysku/straty netto i sumy bilansowej,
wyniosta 2,31%.

W 2023 roku Bank nie otrzymat wsparcie finansowego pochodzacego ze Srodkéw publicznych, w
szczegO6lnosci na podstawie ustawy z dnia 12 lutego 2009 r. o udzielaniu przez Skarb Panstwa wsparcia
instytucjom finansowym.

W 2023 roku Bank Spoétdzielczy w Piensku nie dziatat w holdingu, o ktérym mowa w art. 141f ust. 1
ustawy Prawo bankowe. Bank nie zawieral umowy, o ktérej mowa w art. 141t ust. 1 ustawy.

Na dzien 31.12.2023 r. zatrudnienie w Banku wyniosto 23 etaty, tj. o jeden etat wiecej w poréwnaniu do
31 grudnia 2022 r.



Informacja o spelnianiu przez czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogéw okreslonych
w art. 22aa.

Wszyscy cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku Spoétdzielczego w Piensku posiadajg wiedze,
umiejetnosci i do$wiadczenie, odpowiednie do pelnionych przez nich funkcji i powierzonych im
obowigzkéw oraz daja rekojmie nalezytego wykonywania tych obowigzkdéw. Rekojmia, o ktdrej wyzej
mowa, odnosi sie w szczeg6lnosci do reputacji, uczciwosci i rzetelnos$ci danej osoby oraz zdolnosci do
prowadzenia spraw Banku w sposéb ostrozny i stabilny.

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej peinig swoje funkcje w sposéb uczciwy i rzetelny oraz kierujg sie
niezaleznoscig osadu, aby zapewni¢ skuteczng ocene i weryfikacje podejmowania i wykonywania decyzji
zwigzanych z zarzadzaniem Bankiem.

Ostatnia ocena odpowiednioS$ci zostata przeprowadzona:

- Zarzadu w dniu 30 marca 2022 r.

- Rady Nadzorczej w dniu 09 czerwca 2022 r.

IIL. Informacje wynikajace z Rekomendacji P

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci zostato podzielone na dwa poziomy:
1. zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej, w ramach ktérego:
— Zespdét Finansowo-Ksiegowy i Sprawozdawczo$ci odpowiada za =zarzadzanie ptynno$cia
krétkoterminows,
— placowki Banku odpowiadaja za gromadzenie depozytéw i udzielanie kredytéw;
2. zarzadzanie ryzykiem, w ramach ktérego Zespo6t Zarzadzania Ryzykami i Analiz odpowiada za
identyfikacje, pomiar, kontrole i sprawozdawanie.

Glownym zrddiem finansowania dziatalno$ci Banku s3 depozyty podmiotéw niefinansowych. Bank
posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan pozyskiwania i utrzymywania depozytéw. Bank
dostosowuje skale dzialania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zaktada
mozliwos¢ pozyskiwania dodatkowych Zrédet sSrodkéw z Banku Zrzeszajacego na zasadach i w zakresie
mozliwos$ci Banku Zrzeszajacego.

W sytuacji awaryjnej dodatkowym zZrédtem finansowania mogg by¢ $rodki uzyskane w ramach depozytu
obowigzkowego lub funduszu zabezpieczajgcego na zasadach okreslonych w Umowie Systemu Ochrony, a
takze pozyskanie kredytu refinansowego w Narodowym Banku Polskim.

Bank jest cztonkiem Zrzeszenia BPS oraz Uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. W zwigzku z

tym, zarzadzanie ryzykiem ptynnosci odbywa sie zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie.

Bank Zrzeszajacy realizuje nastepujace zadania:

1. prowadzenie rozliczen pienieznych bankéw spétdzielczych,

2. zabezpieczenie bankéw spéldzielczych przed ryzykiem zwigzanym z zaktdceniami w realizacji
rozliczenn miedzybankowych,

3. zabezpieczenie ptynnosci $réddziennej dla bankéw spoétdzielczych,

4. prowadzenie rachunkéw biezacych bankéw spoétdzielczych,

5. udzielanie kredytéw w rachunku biezgcym bankom spétdzielczym zgodnie z regulacjami
wewnetrznymi Banku Zrzeszajacego,

6. gromadzenie nadwyzek $rodkéw bankéw spoétdzielczych,

7. prowadzenie rachunkéw depozytu obowigzkowego,

8. utrzymywanie aktywéw ptynnych stanowiacych pokrycie srodkéw depozytu obowigzkowego,

9. wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego pokrycia ptynnos$ci LCR,

0. posredniczenie w zakupie przez banki spétdzielcze papieréw warto$ciowych w ramach limitéw
ustalonych przez Spétdzielnie SOZ BPS,

11. prowadzenie zagregowanych testéw warunkéw skrajnych i awaryjnych planéw ptynnosci,

12. wsparcie bankéw spétdzielczych w zakresie narzedzi analitycznych stuzacych pomiarowi ryzyka

ptynnoSci.

Jednostka zarzadzajaca Systemem Ochrony realizuje nastepujace zadania:

1. udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowigzujagcymi w Systemie
Ochrony,

2. wyznaczanie minimalnego zasobu aktywoéw ptynnych w Systemie Ochrony (m.in. poprzez aktualizacje
kwoty depozytu obowigzkowego),

3. ustalanie limitéw ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony,



4. monitorowanie poziomu ptynnos$ci Uczestnikdw na zasadzie indywidualnej i zagregowanej,
5. prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnosci pomiedzy Uczestnikami,
6. opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Nadwyzki Srodkdw niewykorzystane na dziatalno$¢ kredytowg lub nie przeznaczone przez Bank na zakup
innych aktywéw (w tym aktywoéw plynnych) gromadzi Bank Zrzeszajacy. Bank moze w inny sposob
zagospodarowac nadwyzke srodkéw tylko za zgoda Banku Zrzeszajacego.

Na date sporzadzania niniejszej informacji Bank wykazywal nadwyzke plynnosci (rozumiang jako
maksymalna kwota $rodkéw, o ktora moga zosta¢ zmniejszone aktywa plynne, aby regulacyjne

miary ptynnosci nie spadly poniZej wymaganego minimum:

Neazwa nadwyzki Wartos¢ nadwyzki
w tys. zt
LCR ponad minimum - nadwyzka aktywéw ptynnych 34.542
Wielko$¢ miar ptynnosci oraz wskaznika LCR przedstawiajg sie nastepujaco:
Nazwa Wielkosé¢ Obowiqgzujqcy poziom
Nadzorcza miara ptynnosci 168% 100%
dlugoterminowej
Wskaznik LCR 538% 100%

Urealniona luka ptynnos$ci dla pierwszych trzech przedziatéw z uwzglednieniem pozycji bilansowych i
pozabilansowych oraz skumulowane luki ptynno$ci przedstawiajg sie nastepujaco (w tys. z1):

Przedziat ptynnosci do 1 miesigca od 1 do 3 miesiecy | od 3 do 6 miesiecy
Luka bilansowa prosta 46 554 1162 219
Luka bilansowa skumulowana 46 554 47 716 47935

Przyczyny, ktére moga spowodowac¢ narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:
— niedopasowanie terminéw zapadalno$ci aktywow do terminéw zapadalnosSci pasywow i istnienie
niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegélnych przedziatach,
— przedterminowe wycofywanie depozytéw przez klientdw zaburzajace prognozy przyptywow

pienieznych Banku,

— nadmierna koncentracja depozytéw pod wzgledem duzych kontrahentéw,
— znaczace zaangazowanie depozytowe os6b wewnetrznych Banku,
— konieczno$¢ pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagltego zapotrzebowania

na $rodki,

— wadliwe plany awaryjne ptynnosci nie uwzgledniajace szokowych zachowan klientéw,
— niski stosunek depozytéw, w tym depozytdw stabilnych do akcji kredytowej Banku,
— niewystarczajace fundusze wtasne do finansowania aktywéw strukturalnie nieptynnych,

— ryzyKo reputacji.

Bank dywersyfikuje zrodta finansowania poprzez:
— ograniczanie depozytéw duzych deponentéw,
— ro6zne terminy wymagalno$ci depozytéw,
— ro6zny charakter depozytéw: depozyty terminowe i biezace.

Bank ograniczania ryzyka ptynnosci poprzez:
— stosowanie limitow ograniczajacych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitéw systemu

ochrony,

— systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnos$ci zapewniajacego niezakt6cone
prowadzenie dziatalno$ci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,
— lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktére maja za zadanie zapewnienie przetrwanie w

sytuacji skrajnej,

— przystapienie do Systemu Ochrony, ktére zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc
ptynnosciowg z Funduszu Zabezpieczajacego,
— utrzymywanie Depozytu Obowigzkowego w Banku Zrzeszajacym.




Glownymi pojeciami stosowanymi w procesie mierzenia pozycji ptynnosci i ryzyka ptynnosci sa:

1) baza depozytowa - zobowigzania terminowe i biezgce wobec 0s6b fizycznych oraz innych podmiotéow
niefinansowych, z wytaczeniem transakcji dotyczacych obrotu na hurtowym rynku finansowym,

2) depozyty - baza depozytowa oraz zobowigzania terminowe i biezace wobec instytucji rzadowych lub
samorzadowych oraz podmiotéw finansowych, z wytgczeniem bankéw;

3) plynnos¢ dzienna - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych na zamkniecie dnia;

4) plynno$¢ biezaca - zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie ptatnosci
przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;

5) plynnos¢ krétkoterminowa - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych
w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni;

6) plynnos¢ Srednioterminowa - zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w
terminie ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy;

7) ptynnos¢ dilugoterminowa - monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan
pienieznych  w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesiecy;
8) bufor ptynnosci - oszacowana przez Bank wysoko$¢ potrzebnych aktywéw nieobcigzonych,

stanowiaca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie scenariuszy warunkéw skrajnych ptynnosci
w okre§lonym, w obowigzujacej w Banku Strategii zarzadzania ryzykiem ,horyzoncie przezycia”;

Bank wykorzystuje wyniki testow warunkéw skrajnych do: planowania awaryjnego, wyznaczania
poziomu limitéw, szacowania kapitalu wewnetrznego, zmiany polityki ptynno$ciowej Banku.
Awaryjne plany ptynnosci zostaty zintegrowane z testami warunkéw skrajnych poprzez wykorzystywanie
testow warunkow skrajnych jako scenariuszy uruchamiajacych awaryjny plan ptynnosciowy.
W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniom na
srodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednia wielko$¢ aktywow nieobcigzonych
lub dodatkowych zZrédet finansowania, ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako
zrédto srodkéw ptynnych.
W ramach alternatywnych zrédet finansowania Bank wyroéznia:
1) sprzedaz wysokoptynnych aktywoéw (aktywa nieobcigzone) lub zaciagniecie kredytéw
zabezpieczonych tymi aktywami,
2) dodatkowe Zrédta finansowania w postaci:
a) wyKkorzystania przyznanych linii kredytowych,
b) sprzedazy innych aktywdow, w tym kredytow,
c) pozyskania niezabezpieczonego finansowania z Banku Zrzeszajacego,
d) pozyskania pozyczki ptynnosciowej ze Spo6tdzielni.
Do aktywéw nieobcigzonych moga by¢ zaliczane aktywa, ktore spetniaja wszystkie z wymienionych
warunkow:
1) brak obcigzen,
2) wysoka jako$¢ kredytowa,
3) tatwa zbywalnos¢,
4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkéd do wykorzystania aktywéw w celu
pozyskania Srodkéw,
5) sprzedaz aktywa nie oznacza konieczno$ci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.
Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone (liczone wedtug wartosci bilansowej) na poziomie réwnym lub
wyzszym od wyznaczonego bufora ptynnosci.
Z zakresu ryzyka ptynnos$ci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktéry pozwala Zarzadowi
i Radzie Nadzorczej na m.in.:
1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow,
2) kontrole realizacji celéw strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci,
3) ocene skutkdw podejmowanych decyzji,
4) podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.

Raporty z ryzyka ptynnosci dla Zarzadu sporzadzane s3 z czestotliwo$cig przynajmniej miesieczng, a dla
Rady Nadzorczej z czestotliwos$cig przynajmniej kwartalna.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnos$ci zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury Zrédet finansowania dziatalno$ci Banku, ze szczeg6lnym uwzglednieniem depozytow,

2) stabilno$ci Zrédet finansowania dziatalno$ci Banku,

3) stopnia niedopasowania terminéw ptatnosci pozycji bilansowych;

4) wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci,

5) poziomu aktywéw nieobcigzonych,

6) analizy wskaznikow ptynnosci,

7)  wynikéw testéw warunkéw skrajnych,



8) ryzyka zwigzanego z ptynnoscia dlugoterminowsa,
9) wynikéw testow warunkéw skrajnych,
10) stopnia przestrzegania limitéw.

IV. Opis systemu kontroli wewnetrznej

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sg zorganizowane na

trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajacych sie liniach obrony (poziomach).

1. Na pierwsza linie obrony sklada sie operacyjne zarzadzanie ryzykiem powstalym w zwigzku z
dziatalnos$cia prowadzona przez Bank.

2. Nadruga linie obrony sktada sie:

a) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powotanych do tego stanowiskach lub w
komoérkach organizacyjnych, niezaleznie od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na pierwszym
poziomie

b) komérka do spraw zgodnosci,

c) niezalezna komoérka kontroli wewnetrzne;j.

3. Trzecia linie obrony stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spoétdzielnie Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS.

Na wszystkich trzech poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli

wewnetrznej, pracownicy Banku w ramach realizowanych czynnosci odpowiednio stosujg mechanizmy

kontrolne lub niezaleznie monitoruja (poziomo lub pionowo) przestrzeganie mechanizméw kontrolnych.

Poszczeg6lne linie obrony, w ramach systemu kontroli wewnetrznej sa odpowiedzialne za:

1. Pierwsza linia obrony - projektowanie i zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych,
w szczegblnosci w procesach biznesowych funkcjonujacych w Banku oraz zgodnosci postepowania
z regulacjami.

2. Druga linia obrony:
a) monitorowanie biezace przyjetych mechanizmoéw kontrolnych,
b) przeprowadzanie pionowych testéw mechanizméw kontrolnych,
¢) ocene adekwatno$ci i skuteczno$ci mechanizméw kontrolnych,
d) matryce funkcji kontroli,
e) prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych,
f) raportowanie znaczgcych i krytycznych nieprawidtowosci.

3. Trzecia linia obrony odpowiedzialna jest za badanie oraz ocene adekwatnosci
i skutecznosci mechanizméw kontroli i niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio
w ramach pierwszej i drugiej linii obrony, zaréwno w odniesieniu do systemu zarzadzania ryzykiem,
jak  isystemu kontroli wewnetrzne;j.

W Banku zapewniona jest niezalezno$¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie
linii obrony oraz niezalezno$¢ monitorowania poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych
stosowania danego mechanizmu kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w
ramach danej linii.

Za monitorowanie poziome (weryfikacja biezaca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni sa
wyznaczeni pracownicy, w tym kierownicy jednostek organizacyjnych.

Za monitorowanie pionowe pierwszej linii obrony przez drugg linie obrony odpowiada komérka kontroli
wewnetrznej oraz komoérka do spraw zgodnoSci.

V. Polityka wynagradzania.

0d dnia 01.01.2017 r. w Banku obowiazuje Polityka wynagradzania oséb, ktérych dziatalno$¢ zawodowa
ma istotny wptyw na poziom ryzyka w Banku Spétdzielczym w Piensku. Polityka zostata zweryfikowana i
uaktualniona w dniu 17.12.2021 r. Polityka jest dostepna na stronie www.bspiensk.pl.

Co najmniej raz w roku Rada Nadzorcza Banku weryfikuje i ustala na kolejny rok kalendarzowy
maksymalny stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkéw zarzadu w okresie
rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw banku w okresie
rocznym. Propozycje wysoko$ci wskaZznika przygotowuje Zarzad w oparciu o analize planowanych
kosztéw wynagrodzen na kolejny rok kalendarzowy. Na podstawie ww. analizy ustala sie wysoko$¢ ww.
wskaznika na poziomie 3,00 %.



W Banku obowiazuje Polityka zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw w Banku Spétdzielczym
w Piensku. Polityka zostata zweryfikowana i uaktualniona w dniu 30.03.2022 r. Polityka jest dostepna na
stronie www.bspiensk.pl.

VI. Informacje wynikajace z Rekomendacji M.

Informacja o sumach strat brutto z tytutu ryzyka operacyjnego odnotowanych w okresie od 01.01.2023r.
do 31.12.2023r.

w tys. zt
. . Suma strat faktycznie
Rodzaje / kategorle ryzyka Suma strat brutto transfer ryzyka poniesionych przez
operacyjnego Bank
1. Oszustwa zewnetrzne, 6,39 0,00 6,39
2. Oszustwa wewnetrzne, 0,00 0,00 0,00
3. Polityka kadrowa i
bezpieczenistwo w miejscu pracy, 0,00 0,00 0,00
4. Klienci, produkty i praktyki 0.00 0.00 0.00
biznesowe, ! g g
5. Uszkodzenia aktywow, 22,59 20,59 2,00
6. Zaktocenia dziatalnos$ci i btedy
systeméw, 52,77 0,00 52,77
7. Dokonywanie transakcji,
dostawa oraz zarzadzanie 3,11 0,00 1,40
procesami.

Dziatania mitygujace jakie zostaty podjete w celu unikniecia w przysztos$ci ww. strat:
Nie dotyczy

Informacja o najpowazniejszych zdarzeniach operacyjnych, jakie wystapity w minionym roku:
Bank nie odnotowat znaczacych zdarzen operacyjnych w 2023r.

VII. Zarzadzanie ryzykiem istotnym.
Cele strategiczne oraz zasady zarzqdzania ryzykiem istotnym

Kazda aktywno$¢ podejmowana przez Bank Spétdzielczy w Piensku, zwany dalej Bankiem zwigzana jest z
ryzykiem, wynikajacym miedzy innymi ze zmian w otoczeniu regulacyjnym, gospodarczym,
demograficznym, politycznym itp. Ostroznosciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie
racjonalnej r6wnowagi pomiedzy prowadzeniem dziatalno$ci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka.

Z uwagi na charakter i zakres prowadzonej dziatalnos$ci, najbardziej znaczacym rodzajem ryzyka
wystepujacym w Banku Spétdzielczym w Pienisku jest ryzyko kredytowe w tym ryzyko koncentracji,
ryzyko ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie oraz detalicznych ekspozycji kredytowych.

Jednoczesnie w Banku wystepuja inne istotne ryzyka, ktére Bank identyfikuje w procesie przegladu
zarzadczego szacowania kapitatu wewnetrznego (ICAAP):

ryzyko rynkowe rozumiane jako ryzyko walutowe,

ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej,

ryzyko operacyjne,

ryzyko ptynnosci,

ryzyko kapitalowe.

Oooood

Podstawowe zasady zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka reguluje zatwierdzona przez Rade
Nadzorcza Strategia dziatania Banku oraz Strategia zarzadzania ryzykiem, a takze zatwierdzone przez
Zarzad Banku polityki, instrukcje i regulaminy obejmujace obszary ryzyka, ktére Bank uznat za istotne.
Proces zarzadzania poszczegdélnymi rodzajami ryzyka obejmuje:

1. identyfikacja ryzyka,



pomiar ryzyka,

ocena/szacowanie ryzyka,

monitorowanie ryzyka,

raportowanie w sprawie ryzyka,

stosowanie mechanizmoéw kontrolujacych i ograniczajgcych ryzyko.

ISANCANE

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania poszczego6lnymi rodzajami ryzyka Bank zawart w opracowanej
przez Zarzad i przyjetej przez Rade Nadzorcza Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku Spétdzielczym w
Piensku.

Ryzyko kredytowe:
. Cele strategiczne zarzadzania ryzykiem kredytowym:
Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem kredytowym jest utrzymywanie stabilnego
i zr6wnowazonego pod wzgledem jakosci i ilosci portfela kredytowego, rownoczes$nie cechujacego sie
dochodowos$cig oraz bezpieczenstwem rozumianym jako minimalizacja ryzyka wystapienia kredytow
zagrozonych. W celu osiggania dtugofalowych zamierzen w zakresie ryzyka kredytowego, w Banku
badaniu poddaje sie m.in. czynniki ryzyka zmian makroekonomicznych oraz ryzyka rezydualnego.
Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem kredytowym obejmujace podstawowe kierunki
dziatan (cele posrednie):

1) budowa bezpiecznego, zdywersyfikowanego portfela kredytowego,

2) podejmowanie dziatan zabezpieczajacych w obszarze ryzyka pojedynczej transakcji oraz ryzyka

portfela,
3) dziatania organizacyjno-proceduralne.

Ryzyko kredytowe Banku rozpatrywane jest w dwoch aspektach:

— ryzyka pojedynczej transakcji,

— ryzyka tgcznego portfela kredytowego.

W odniesieniu do ryzyka pojedynczej transakcji bank prowadzi nastepujace dziatania:

— wdrozenie statystycznych metod oceny zdolnosci kredytowej dostosowanych do charakterystyki
ryzyka poszczegélnych grup kredytobiorcéw, wykorzystujacych dane statystyczne np. GUS
dotyczace minimum egzystencji lub $redniego miesiecznego wynagrodzenia takze dane
statystyczne pochodzace z miedzybankowych baz danych,

— wdrozenie metod ograniczajgcych nadmierne zadtuzanie sie gospodarstw domowych,
kredytowanych przez Bank,

— zatwierdzenie zasad monitorowania sytuacji ekonomiczno-finansowej oraz zabezpieczen,

— przeprowadzanie klasyfikacji ekspozycji kredytowych i tworzenie rezerw zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Finanséw,

— udzielanie pelnomocnictw do podejmowania decyzji kredytowych na podstawie systemu
kompetencji decyzyjnych obowiazujacych w Banku,

— rozdzielenie funkcji zwigzanych z bezposrednig obstugg klienta (gromadzenie dokumentéw,
przygotowanie danych do analiz, sporzadzenie propozycji klasyfikacji na podstawie monitoringu
sytuacji klienta) od oceny ryzyka przez decydentéw,

— analiza wskaZnika LtV przy kredytach zabezpieczonych hipotecznie.

W obszarze ryzyka portfela to bank prowadzi nastepujace dziatania:

— dywersyfikacja kredytéw,

— pozyskiwanie do wspotpracy klientéw o dobrej sytuacji ekonomicznej, sprawdzonej reputacji,
dobrze wspoétpracujacych w Banku,

— tworzenie, weryfikacja i analiza wykonania limitéw koncentracji zaangazowan i duzych
zaangazowan,

— opracowanie systemu informacji zarzadczej w zakresie dziatalno$ci kredytowej,

— analiza rynku, w tym rynku nieruchomosci,

— wykorzystanie baz danych, dotyczacych zadtuzenia gospodarstw domowych,

— ocena jako$ci portfela kredytowego oraz wskaznika pokrycia rezerwami kredytéw zagrozonych.

Decyzje w odniesieniu do transakcji obcigzonych ryzykiem kredytowym podejmowane sg przez Zarzad
Banku po zasiegnieciu opinii Komitetu Kredytowego, ktérego zasady i tryb dziatania reguluja odrebne
przepisy. Dla celéw decyzyjnych osoby zajmujace okreslone stanowiska w Banku tworza wtasciwe
poziomy decyzyjne zgodnie z nadanymi im uprawnieniami.



Bank podejmujac decyzje o zaangazowaniu kredytowym dazy do uzyskania peinego zabezpieczenia o jak
najwyzszej jakoSci przez caty okres kredytowania. Jako$¢ zabezpieczenia bank ocenia wedtug jego
ptynnosci, aktualnej wartos$ci rynkowej oraz wptywu na poziom tworzonych rezerw celowych. W celu
zmniejszenia ekspozycji banku na ryzyko kredytowe przy ustanawianiu prawnego zabezpieczenia bank
stosuje zasade dywersyfikacji zard6wno w zakresie zabezpieczen rzeczowych jak i osobistych.

Prawne zabezpieczenie wierzytelnos$ci banku stanowi potencjalne zrédto sptaty tej wierzytelnosci. Z tego
wzgledu wartos$¢ rynkowa przyjetych zabezpieczen jest systematycznie monitorowana.

Ryzyko walutowe:

. Cele strategiczne zarzadzania ryzykiem walutowym:

Ryzyko walutowe, rozumiane jako ryzyko strat wynikajacych ze zmian kurséw walutowych, oznacza
niebezpieczenstwo negatywnego wplywu zmian kurséw walutowych na sytuacje finansowa Banku, w tym
jego wynik finansowy i fundusze wtasne. Zawieranie transakcji w walutach obcych ma na celu dazenie do
wypracowania zatozonego w planie wyniku finansowego, przy jednoczesnym utrzymaniu ekspozycji na
ryzyko walutowe na poziomie zaakceptowanym przez rade Nadzorcza i Zarzad Banku Spétdzielczego w
Pienisku. Bank dazy do realizacji wyniku finansowego przyjetego w planie finansowym na dany rok
obrachunkowy i jednocze$nie utrzymania niskiej wrazliwosci wyniku finansowego, w szczegdélnosci
wyniku z tytulu transakcji wymiany walutowej by dotrzymane byly limity obowigzujace w Banku dla
ryzyka rynkowego.

Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej:

. Cele strategiczne zarzadzania ryzykiem stopy procentowe;j:

Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest utrzymanie zmiennoSci wyniku odsetkowego w
granicach nie zagrazajacych bezpieczenstwu Banku i akceptowanych przez Rade Nadzorcza w ramach
zatwierdzonej strategii.

Celem jest utrzymanie niskiej wrazliwosci wyniku odsetkowego na zmiany rynkowych stop
procentowych. Bank bedzie utrzymywat pozycje luki w ramach przyjetych strategii zarzadzania ryzykiem
stopy procentowej limitow.

Ryzyko operacyjne:
. Cele strategiczne zarzadzania ryzykiem operacyjnym:
System zarzadzania ryzykiem operacyjnym Banku wdrazany jest w celu:
1) minimalizowania strat z tytutu ryzyka operacyjnego,
2) usprawniania dziatan prowadzonych przez Bank,
3) zapobiegania powstawania zagrozen o charakterze katastroficznym lub zagrazajacych utrata
ciggtosci dziatania Banku.
Bank realizuje cele poprzez:
1) monitorowanie wykorzystania limitow tolerancji na ryzyko operacyjne, w tym limitow strat i KRI;
2) identyfikacje zdarzen operacyjnych;
3) podejmowanie dziatan majacych na celu ograniczanie i zapobieganie wystapieniu zdarzen w
przysztosci poprzez:
a) wzmocnienie funkcji kontroli,
b) szkolenie pracownikéw majgce na celu zwiekszenie Swiadomos$ci dotyczacej obszaru ryzyka
operacyjnego,
c) postepowanie zgodnie z procedurami wewnetrznymi i zewnetrznymi;
4) aktualizacje procesow, systemow, listy osdb wiodacych i rezerwowych;
5) testowanie planéw awaryjnych w ramach zarzadzania ciggtoscia dziatania.

Ryzyko ptynnosci :
. Cele strategiczne zarzadzania ryzykiem ptynnoSci:
Pod pojeciem ryzyka ptynnosci w Banku rozumie sie zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania
aktywow i terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci lub w innych warunkach,
ktére mozna przewidzie¢, powodujace konieczno$¢ poniesienia dodatkowych strat.
Celem polityki Banku w zakresie w zakresie zarzadzania ptynnoscia jest wiec:
a) utrzymanie poziomu ptynno$ci zapewniajacego regulowanie wszystkich zobowigzan
w umownych terminach,
b) utrzymywanie nadwyzki ptynnosci, ztozonej z wolnych od obciazen, wysokiej jakos$ci aktywéw
umozliwiajacej przetrwanie réznorodnych zdarzen kryzysowych,
c) zapewnienie stabilnych, zdywersyfikowanych zrédet finansowania o odpowiedniej jakosci,
d) optymalne zarzadzanie Srodkami ptynnymi, w tym nadwyzkami Srodkéw finansowych.



Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu ptynno$cig jest peilne zabezpieczenie jego plynnosci,
minimalizacja ryzyka utraty ptynnosci przez Bank w przysztosci oraz optymalne zarzadzania nadwyzkami
$Srodkéw finansowych.

Ryzyko kapitalowe:
. Cele strategiczne zarzadzania ryzykiem kapitatowym:
Celem strategicznym w zakresie zarzadzania kapitatem jest zapewnienie odpowiedniej struktury oraz
systematycznego wzrostu uznanych kapitaléw wtasnych adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej
dziatalno$ci.
Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie adekwatnos$cig kapitalowa obejmujace podstawowe
kierunki dziatan (cele posrednie):

1) zwiekszanie wysoko$ci funduszy wtasnych,

2) zapewnienie odpowiedniego poziomu kapitatéw Tier I, Tier podstawowy [ i TIER 1L

3) odpowiednie ksztattowanie struktury bilansu Banku w celu utrzymania planowanego poziomu

wymogoéw kapitatowych, dostosowanych do wymagan Rozporzadzenia 575/2013 UE.
4) zarzadzanie ryzykiem bankowym.

Poziom funduszy wtasnych powinien pozwoli¢ na utrzymywanie tgcznego wspétczynnika kapitatowego
na poziomie co najmniej 13,875%, wspoétczynnika kapitatu Tier I na poziomie co najmniej 13,875% oraz
wskaznika dzwigni finansowej (Kapitat T1/Portfel kredytowy) na poziomie co najmniej 5,55%.
Akceptowalny przez bank poziom ryzyka mierzonego ilosciowo wartos$cia kapitatlu wewnetrznego
niezbednego do pokrycia wszystkich istotnych ryzyk wystepujacych w jego dziatalnosci okreslony zostat
w postaci limitéw alokacji kapitatu niezbednego na pokrycie ryzyka.

W 2023 roku Bank nie stosowal pomniejszenia wag ryzyka z tytutu zabezpieczen. Bank stosuje wytacznie
standardowe techniki redukcji ryzyka kredytowego, tj. pomniejszenie podstawy tworzenia rezerw
celowych zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z 16 grudnia 2008 roku w sprawie zasad
tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnosScig bankéw (Dz. U. 2019 poz. 520).

Bank wyznacza wymog kapitalowy na pokrycie ryzyka operacyjnego metoda wskaznika bazowego
opisang w art. 315 rozporzadzenia CRR. Na 31 grudnia 2023 roku wymog kapitatowy na pokrycie ryzyka
operacyjnego wyniost 922,95 tys. zt.

Wskaznik dzwigni oznacza wzgledng - w stosunku do funduszy wtasnych - wielkos$¢ posiadanej przez
Bank catkowitej kwoty ekspozycji z tytulu aktywéw, zobowigzan pozabilansowych oraz zobowigzan
warunkowych dotyczacych ptatnosci lub dostawy lub dostarczenia zabezpieczenia, z uwzglednieniem
zobowiazan z tytutu otrzymanych srodkéw finansowych, zaciggnietych zobowiazan, uméw dotyczacych
instrumentéw pochodnych lub uméw z udzielonym przyrzeczeniem odkupu, lecz z wyjatkiem
zobowiazan, ktére mozna wyegzekwowaé¢ wytacznie w przypadku likwidacji Banku. Wskaznik dZwigni
finansowej oblicza sie jako iloraz kapitatu Tier 1 banku i miary ekspozycji catkowitej banku. Wskaznik
wyraza sie w jako warto$¢ procentowa, gdzie miara ekspozycji catkowitej oznacza sume wartosci
ekspozycji z tytutu wszystkich aktywéw i pozycji pozabilansowych nieodliczonych przy wyznaczaniu
miary kapitatu Tier 1. Bank wylicza wskaznik dzwigni finansowej przy w peini wprowadzonej definicji
dotyczacej funduszy wtasnych. Minimalny poziom wskaznika dZwigni finansowej zostal w banku ustalony
na 5,55%.

Organizacja zarzqdzania ryzykiem

W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku uczestnicza nastepujace organy, jednostki i komorki
organizacyjne:

Rada Nadzorcza,

Zarzad,

Komitet kredytowy,

Zespo6t Zarzadzania Ryzykami i Analiz,

Zespo6t Analitykéw Kredytowych,

Stanowisko wierzytelnosci trudnych,

Komérka ds. zgodnosci,

Komérka ds. zgodnos$ci AMLRO,

9. Zesp6t Organizacyjno-Administracyjny,

10.10D (Inspektor Ochrony Danych),

11.ABI (Administrator Bezpieczenstwa Informatycznego),
12.Zespo6t Produktéw Bankowych i Marketingu,
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13.Stanowisko Obstugi Informatycznej,

14.Wydziat Depozytow i Obstugi Klienta,

15.Zesp6t Finansowo-Ksiegowy i Sprawozdawczosci,
16.Zespo6t Sprzedazy Kredytéw,

17.pozostali pracownicy Banku.

Bank zapewnia niezalezno$¢ dziatalnosSci operacyjnej, ktéra generuje ryzyko, od niezaleznej oceny ryzyka
przeprowadzanej przez Zesp6t Zarzadzania Ryzykami i Analiz.

System kontroli ryzyka stanowi znaczacy element systemu zarzadzania Bankiem i obejmuje:

1. adekwatny proces identyfikacji i oceny poszczegdélnych rodzajow ryzyka,

2. strategie, polityki, procedury i plany,

3. adekwatne systemy informacji zarzadczej,

4. proces regularnego przegladu i ocena dziatania Banku.

System informacji zarzqdczej

Wprowadzony w Banku System Informacji Zarzadczej, zwany dalej SIZ, opiera sie na nastepujacych

zatozeniach:

1. informacje bedace przedmiotem raportowania w ramach SIZ pozwalaja na petng ocene dziatalnosci
Banku przez odpowiednie organy statutowe,

2. Zarzad okres$la kluczowe obszary polityki zarzadzania ryzykami, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
polityki zarzadzania ryzykiem kredytowym, ktére beda podlega¢ bezposredniej kontroli Zarzadu,

3. uwzgledniajgc zatozenia zawarte w pkt. 1, powyzsze informacje powinny pozwoli¢ na dokonanie
odrebnej oceny kazdej jednostki i komorki organizacyjnej Banku oraz wszystkich istotnych obszaréw
dziatania Banku,

4. przyjmuje sie, ze nadzor nad funkcjonowaniem SIZ sprawuje Zarzad, ktéry ponosi réwniez

odpowiedzialnos$¢ za jego prawidtowe funkcjonowanie,

w przyjetym systemie informacje zarzadcze przekazywane sa w sposob rzetelny i przejrzysty,

6. jakos$¢ informacji jest oceniana przez Zarzad Banku w oparciu min. o badania bieglego rewidenta,
wyniki kontroli wewnetrznej oraz kontroli zewnetrznych.

7. system informacji zarzadczej podlega badaniu w ramach audytu wewnetrznego.

v

W ramach SIZ wyrdznia sie nastepujace rodzaje informacji:

1. o charakterze strategicznym dla Banku,

2. dotyczace realizacji celéow strategicznych i polityk Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem oraz
adekwatno$ci kapitatowe;j,

3. dotyczace monitorowania poziomu poszczego6lnych rodzajéw ryzyka,

4. ocena adekwatno$ci kapitatowe;j,

5. dotyczace oceny sytuacji ekonomiczno - finansowej Banku (ryzyko biznesowe), uwzgledniajacej:

a) wykonanie planu ekonomiczno-finansowego,

b) strukture aktywoéw, pasywéw,

c) strukture przychoddéw i kosztéw,

d) wyniki osiggane na kazdym poziomie rachunku zyskéw i strat,

e) uzyskanie wskazniki ekonomiczne, okre$lajgce akceptowalny poziom ryzyka.

realizacji zadan wynikajacych w regulacji zewnetrznych, w tym rekomendacji nadzorczych,

7. dotyczace realizacji kontroli wewnetrznej i audytu Banku.

o

1. W realizacji systemu informacji zarzadczej uczestnicza nastepujace organy statutowe i komdrki
organizacyjne Banku:
1) Rada Nadzorcza,
2) Zarzad,
3) Zespot zarzadzania ryzykami i analiz,
4) Zesp6t finansowo-ksiegowy i sprawozdawczosci,
5) Zespo6t Analitykéw Kredytowych,
6) Zespot Sprzedazy Kredytow,
7) Zespo6t organizacyjno-administracyjny,
8) Stanowisko Wierzytelnosci Trudnych,
9) Zesp6t Produktéw Bankowych i Marketingu,
10) Wydziat Depozytoéw i Obstugi Klienta,
11) Stanowisko Obstugi Informatyczne;j,
12) Komérka ds. zgodnosci,
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13) Komoérka ds. zgodnos$ci AMLRO,
14) Administrator Bezpieczenstwa Informacji (ABI),
15) Administrator Systemoéw Informatycznych (ASI),
16) Inspektor Ochrony Danych (10D).
2. Biezaca analize poziomu ryzyka bankowego dokonuje Zesp6t Zarzadzania Ryzykami i Analiz.
3. Opracowane analizy dotyczace poszczegélnych rodzajow ryzyka oraz adekwatnosci kapitatowej,
przekazywane sa Zarzadowi wedtug ponizszych zasad:

1
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

Miesiecznie Zarzad otrzymuje skrécong informacje na temat ogélnego poziomu ryzyka (analiza
wskaznikéw ogélnego poziomu ryzyka) oraz sytuacji finansowej Banku.

W cyklach miesiecznych Zarzad otrzymuje analize ryzyka plynnosci i stopy procentowej oraz
minimalnego wspétczynnika kapitatu,

w zakresie poziomu ryzyka kredytowego, analiza kwartalna zostaje przekazana w terminie:

1. do 30 dnia miesigca nastepujgcego po uptywie kwartatu, ktérego dotyczy analiza -
analiza struktury, limitéw oraz poziomu rezerw celowych, przeprowadzanie testéw
warunkéw skrajnych,

2. do konca drugiego miesigca po uptywie kwartatu w zakresie klasyfikacji ekspozycji
kredytowych

3. raz na pot roku do konca pierwszego miesigca po zakonczeniu pétrocza - analiza ryzyka
ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie.

4. do 30 dnia miesigca nastepujacego po uptywie kwartatu, ktdrego dotyczy analiza -
analiza restrukturyzacji i windykacji kredytéw zagrozonych

W zakresie poziomu ryzyka kredytowego - wyniki rocznej klasyfikacji ekspozycji kredytowych
przekazywane sg Zarzadowi w terminie do konica drugiego miesiaca po uptywie pétrocza.

W zakresie ryzyka operacyjnego - analiza zostaje przekazana w terminie do 30 dnia miesigca
nastepujacego po uptywie kwartatu, ktérego dotyczy analiza,

W zakresie ryzyka braku zgodnoSci - analiza zostaje przekazana Zarzadowi, Radzie Nadzorczej
oraz Komitetowi Audytu do 20 dnia miesigca nastepujacego po uptywie kwartatu, ktoérego
dotyczy analiza,

W zakresie oceny realizacji zaleceni audytu wewnetrznego sprawozdanie przekazywane jest przez
Komérke ds. zgodno$ci Zarzadowi, Radzie Nadzorczej oraz Komitetowi Audytu do 20 dnia
miesigca nastepujgcego po uptywie kwartatu, ktérego dotyczy analiza,

W zakresie adekwatnos$ci kapitalowej informacja dla Zarzadu przekazywana jest do 20 dnia
miesigca nastepujgcego po kwartale, ktérego dotyczy.

w zakresie ryzyka walutowego, z uwagi na nieznaczace zaangazowanie w dziatalnos$¢ dewizowa
analizy sporzadzane sg kwartalnie - do 20 dnia miesigca nastepujacego po uptywie kwartatu,
ktérego dotyczy analiza.

10) Raz w roku do konca stycznia - weryfikacja przyjetych procedur w zakresie zarzadzania

ryzykami oraz adekwatnos$cia kapitatlowg, w tym limitoéw, testow warunkéw skrajnych, planéw
awaryjnych itp.

11) Raz w roku do konca marca ocena skutecznos$ci i adekwatnosci systemu kontroli wewnetrznej,

skuteczno$ci zarzadzania ryzykiem istotnym, efektywnos$ci zarzadzania ryzykiem braku
zgodnoSci.

VIIL Informacje ujawnianie zgodnie z zapisami art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia 575/203.

EU KM - Najwazniejsze wskazniki

a b c d e
31.12.2023 r. T-1 T-2 T-3 T-4

Dostepne fundusze wtasne (kwoty)

1 Kapitat podstawowy Tier I (tys. zt) 11375

2 Kapitat Tier I (tys. z1) 11375

3 Laczny kapitat (tys. zt) 11375
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem

4 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko (tys. zt) 54 621
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EU-7a

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy
wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka
innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)

5 Wspétczynnik kapitatu podstawowego Tier | 20,8258
(%)

6 Wspétczynnik kapitatu Tier I (%) 20,8258

7 Laczny wspdtczynnik kapitatowy (%) 20,8258

EU-
7b

W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier
I (punkty procentowe)

EU-7c

W tym: obejmujace kapitat Tier I (punkty
procentowe)

EU-7d

Laczne wymogi w zakresie funduszy
wlasnych SREP (%)

8,0000

13

funduszy wtasnych SREP (%)

Miara ekspozycji catkowitej

8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,5000
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka
makroostrozno$ciowego lub ryzyka

EU-8a . . -
systemowego zidentyfikowanego na
poziomie panstwa czlonkowskiego (%)

9 Specyficzny dla instytucji bufor )
antycykliczny (%)

EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) -

10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu )
systemowym (%)

EU- | Bufor innych instytucji o znaczeniu )
10a | systemowym (%)

11 | Wymdg potaczonego bufora (%) 2,5000

II:?E; Laczne wymogi kapitatowe (%) 10,5000
Kapitat podstawowy Tier I dostgpny po
12 | spelnieniu tacznych wymogéw w zakresie 10,3258

128 835

14

Wskaznik dzwigni (%)

8,8294

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy
EU- o

wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka -
14a : S e .

nadmiernej dzwigni finansowej (%)
EU- | W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier )
14b | I (punkty procentowe)
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EU- |Laczne wymogi w zakresie wskaznika

l4c | dzwigni SREP (%) 3,0000

EU- | Wymdg w zakresie bufora wskaznika
14d | dzwigni (%)
EU- |Laczny wymdg w zakresie wskaznika 3.0000

l4e diwiini (%)

15 Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA)

ogoétem (warto$¢ wazona — $rednia) 44061
EU- | Wyplywy $rodkéw pienigznych — Catkowita 13215
16a | warto$¢ wazona
EU- | Wptywy $rodkéw pienigznych — Catkowita
L 2501
16b | warto$¢ wazona
Wyptywy $rodkéw pienigznych netto ogétem
16 e 10714
(warto$¢ skorygowana)
17 | Wskaznik pokrycia wyplywéw netto (%) 411,2612

18 | Dostgpne stabilne finansowanie ogdtem 112021
19 | Wymagane stabilne finansowanie ogétem 66695
20 | Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 167,96

* Bank jako uczestnik systemu ochrony instytucjonalnej jest zwolniony z indywidualnego spelniania wymogu
pokrycia ptynnosci
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